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Avviso
Valmontone, 20/04/2023

-Ai genitori degli alunni della scuola primaria
-Sitoweb

Oggetto:Indizione Sciopero generale intera giornata personale docente, Ata, Educativo ¢ Dirigente del Comparto Scuola, in
Italia ed all'estero ( Personale docente, educativo ¢ ATA della scuola primaria (COBAS) Personale Docente ¢ ATA
scuole, universita e ricerca (UNICOBAS S.&U.) Comparto Scuola Cobas Comitati Di Base della Scuola - Cobas Scuola
Sardegna — SGB il 5 Maggio 2023.

LE OO.SS. in oggetto indicono per il 5 maggio 2023 uno sciopero nazionale dell’intera giornata per Il personale Docente, Educativo
¢ ATA della SCUOLA PRIMARIA.

Poiché, I’azione di sciopero sopraindicata interessa il servizio pubblico essenziale "istruzione", di cui all'articolo 1 della legge 12
giugno 1990, n. 146, e alle norme pattizie definite ai sensi dell'articolo 2 della legge medesima, il diritto di sciopero va esercitato in osservanza
delle regole e delle procedure fissate dalla citata normativa.
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Personale interessato allo sciopero: "Docente, Educativo ATA scuola primaria

Motivazione dello sciopero

- contro i quiz Invalsi, un sistema di valutazione basato sui quiz a crocette, che ha effetti retroattivi negativi sulla didattica, standardizza gli
insegnamenti, trasforma i docenti in “addestratori ai quiz”, discrimina gli studenti con disabilita;

- contro la cd didattica delle competenze addestrative e la formazione incentivata o obbligatoria alla didattica di regime;
- per una scuola pubblica che punti allo sviluppo degli strumenti cognitivi e dello spirito critico;

- contro il nuovo sistema di reclutamento e la carriera dei docenti previsti dalla Leggi n. 79 €142 e qualsiasi ipotesi di recepimento nella
parte normativa del CCNL 19-21;

- contro I’ennesimo ridimensionamento delle scuole che, con il nuovo parametro di 900 alunni,crea istituti ingovernabili, riducendo
ulteriormente il personale Ata.

- contro qualsiasi forma di autonomia differenziata e la frantumazione regionale del sistema scolastico, sanitario e dei diritti sociali, che
devono essere uguali su tutto il territorio nazionale

- PRESTAZIONI INDISPENSABILI DA GARANTIRE

Ai sensi dell’art. 2, comma 2, del richiamato Accordo ARAN, in relazione all’azione di sciopero indicata in oggetto, presso questa Istituzione
scolastica: non sono state individuate prestazioni indispensabili di cui occorra garantire la continuita.
Non si garantisce il regolare svolgimento delle lezioni.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Antonietta FUSILLO
* Firma autografa sostituita a mezzo stampa
ai sensi dell’art. 3, comma D.Lgsn.39/1993%*
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