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Valmontone 16/07/2026 

Al personale docente dell'istituzione scolastica 
All'Albo on line – Agli Atti del progetto 

AVVISO DI SELEZIONE INTERNA 

per il reclutamento di ESPERTI FORMATORI e TUTOR – Percorsi di formazione e 

approfondimento 

OGGETTO: PNRR – Missione 4 – Componente 1 – Investimento 2.1 – Progetto “Snodi 

formativi per la transizione digitale sull'utilizzo dell'intelligenza artificiale nella scuola” – D.M. 

219/2025 – Avviso prot. n. 73226 del 27/03/2026  

Titolo Progetto: “Esperto nella IA in sicurezza IC MT Calcutta” 

Codice progetto: M4C1I2.1-2026-1745-P-65271   

CUP: J94D25002500006. 

Il Dirigente Scolastico, visto il proprio decreto di avvio della procedura prot. n. 2418 del 16/07/2026, e 

i presupposti ivi richiamati, 

EMANA 

il presente avviso di selezione, riservato al personale docente in servizio presso questa istituzione 

scolastica, per il reclutamento delle figure di esperto formatore e tutor per i seguenti percorsi di 

formazione: 

N. Percorso di formazione Ore Figure richieste 

1 Governare l’intelligenza artificiale nella scuola 18 1 esperto + 1 tutor 

2 Progettare la didattica con l’intelligenza artificiale 18 1 esperto + 1 tutor 

3 Docente aumentato: metodologie e strumenti IA 18 1 esperto + 1 tutor 

4 Creatività digitale e contenuti multimediali con IA 18 1 esperto + 1 tutor 

5 IA per l’inclusione e i bisogni educativi speciali 18 1 esperto + 1 tutor 

6 Segreteria Digitale Aumentata: IA per l’innovazione amministrativa 18 1 esperto + 1 tutor 

 

Art. 1 – Requisiti di ammissione. Possono partecipare i docenti con contratto a tempo indeterminato 

o determinato fino al termine delle attività, in possesso di competenze documentate coerenti con il 

percorso richiesto. Per la figura di esperto è richiesta comprovata esperienza formativa o professionale 

sulle tematiche del modulo; per la figura di tutor, adeguate competenze digitali e organizzative. 

Art. 2 – Compiti. L'esperto progetta e conduce gli incontri, predispone i materiali, collabora alla 

verifica degli apprendimenti e compila la documentazione su “Scuola Futura”. Il tutor supporta i 
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corsisti, cura il registro delle presenze, raccorda esperto e partecipanti, collabora al monitoraggio e alla 

documentazione. 

Art. 3 – Presentazione delle candidature. La domanda (Allegato A), corredata dalla griglia di 

autovalutazione (Allegato B), dal curriculum vitae in formato europeo e da copia del documento di 

identità, deve pervenire entro le ore 15:00 dell'ottavo giorno dalla pubblicazione del presente avviso, 

ossia entro il 24/07/2026, tramite consegna a mano al protocollo ovvero via PEO all'indirizzo 

mailto:rmic8cf00p@istruzione.it, indicando nell'oggetto “Candidatura Esperto/Tutor Percorsi – DM 

219/2025”. 

Art. 4 – Valutazione. La comparazione delle candidature è effettuata da apposita commissione 

nominata dopo la scadenza del termine, sulla base delle griglie sotto riportate:  

TABELLA VALUTAZIONE PER SELEZIONE FORMATORE ESPERTO 

CRITERI DI 

SELEZIONE 

CRITERI DI 

VALUTAZIONE 

MODALITÀ DI 

VALUTAZIONE 

PUNTEGGIO 

a cura del 

candidato 

PUNTEGGIO 

riservato 

all'Ufficio 

Titoli di studio 
(da valutare alla 

luce del 

Curriculum 

Vitae) 

Votazione riportata al 

termine del corso di laurea 

magistrale/specialistica 

conseguita nelle discipline 

attinenti ai moduli 

• 110 e lode = 10 

punti• Da 106 a 110 

= 8 punti• Fino a 

105 = 5 punti 

______ ______ 

 

Laurea triennale conseguita 

nelle discipline attinenti ai 

moduli (in alternativa alla 

laurea magistrale) 

• 110 e lode = 6 

punti• Da 106 a 110 

= 5 punti• Fino a 

105 = 3 punti 

______ ______ 

 

Ulteriore laurea rispetto alla 

prima 

4 punti per ogni 

ulteriore laurea 
______ ______ 

 
Master attinenti ai moduli 

• Master di I livello 

= 3 punti• Master di 

II livello = 6 punti 

______ ______ 

 

Diploma di scuola 

secondaria di II grado (come 

titolo di accesso) 

5 punti ______ ______ 

 

Certificazioni informatiche 

riconosciute dal Ministero 

5 punti per ogni 

certificazione (max 

15 punti) 

______ ______ 

 

Certificazioni di corsi in 

specifiche attività 

laboratoriali attinenti ai 

moduli 

2 punti per ogni 

certificazione (max 

4 punti) 

______ ______ 

Esperienza 

professionale 
(da valutare alla 

luce del 

Curriculum 

Vitae) 

Esperienza professionale 

maturata in settori attinenti 

all'ambito professionale del 

presente Avviso (docenza, 

formatore ICDL, STEM, 

ecc.) 

10 punti per 

ciascuna esperienza 

(max 50 punti) 

______ ______ 

 

Esperienze professionali in 

qualità di Animatore 

Digitale 

5 punti per ciascuna 

esperienza (max 15 

punti) 

______ ______ 

 

Incarichi come Funzione 

Strumentale attinenti al 

5 punti per ciascun 

incarico (max 15 
______ ______ 
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CRITERI DI 

SELEZIONE 

CRITERI DI 

VALUTAZIONE 

MODALITÀ DI 

VALUTAZIONE 

PUNTEGGIO 

a cura del 

candidato 

PUNTEGGIO 

riservato 

all'Ufficio 

progetto punti) 

TOTALE 
 

Punteggio massimo 

conseguibile: 130 

punti 

______ ______ 

 

TABELLA VALUTAZIONE PER TUTOR D’AULA 

CRITERI DI 

SELEZIONE 

CRITERI DI 

VALUTAZIONE 

MODALITÀ DI 

VALUTAZIONE 

PUNTEGGIO 

a cura del 

candidato 

PUNTEGGIO 

riservato 

all'Ufficio 

Titoli di studio 
(da valutare alla 

luce del 

Curriculum 

Vitae) 

Votazione riportata al 

termine del corso di laurea 

magistrale/specialistica 

nelle discipline attinenti ai 

moduli 

• 110 e lode = 10 

punti• Da 106 a 110 

= 8 punti• Fino a 105 

= 5 punti 

______ ______ 

 

Laurea triennale nelle 

discipline attinenti ai 

moduli (in alternativa alla 

laurea magistrale) 

• 110 e lode = 6 

punti• Da 106 a 110 

= 5 punti• Fino a 105 

= 3 punti 

______ ______ 

 

Ulteriore laurea rispetto 

alla prima 

4 punti per ogni 

ulteriore laurea 
______ ______ 

 

Diploma di scuola 

secondaria di II grado 
5 punti ______ ______ 

 
Master attinenti ai moduli 

• Master di I livello 

= 3 punti• Master di 

II livello = 6 punti 

______ ______ 

 

Certificazioni rilasciate a 

seguito della formazione in 

specifiche attività 

laboratoriali 

1 punto per ogni 

certificazione (max 4 

punti) 

______ ______ 

 

Certificazioni informatiche 

riconosciute dal Ministero 

5 punti per ogni 

certificazione (max 

15 punti) 

______ ______ 

Esperienza 

professionale 
(da valutare alla 

luce del 

Curriculum 

Vitae) 

Esperienza professionale 

maturata in settori attinenti 

all'ambito professionale del 

presente Avviso 

10 punti per ciascuna 

esperienza 

professionale (max 

50 punti) 

______ ______ 

 

Incarichi come tutor in 

progetti nazionali e/o 

europei 

5 punti per ciascun 

incarico 

professionale (max 

20 punti) 

______ ______ 

 

Incarichi in qualità di 

progettista in progetti 

nazionali e/o europei 

5 punti per ciascuna 

esperienza 

professionale (max 

10 punti) 

______ ______ 



CRITERI DI 

SELEZIONE 

CRITERI DI 

VALUTAZIONE 

MODALITÀ DI 

VALUTAZIONE 

PUNTEGGIO 

a cura del 

candidato 

PUNTEGGIO 

riservato 

all'Ufficio 

TOTALE 
 

Punteggio massimo 

conseguibile: 125 

punti 

______ ______ 

 

A parità di punteggio prevale il candidato più giovane. Si procederà anche in presenza di una sola 

candidatura, purché idonea. La graduatoria provvisoria è pubblicata all'albo on line; avverso di essa è 

ammesso reclamo entro 5 giorni; decorso tale termine la graduatoria diviene definitiva. 

Art. 5 – Compensi. Il compenso orario, omnicomprensivo di ogni onere, è pari a euro 122,00 lordo 

Stato per l'esperto e a euro 34,00 lordo Stato per il tutor, per le sole ore effettivamente svolte e 

documentate, con imputazione ai fondi del progetto e liquidazione subordinata all'effettiva erogazione 

del finanziamento. 

Art. 6 – Incompatibilità. Le attività si svolgono al di fuori dell'orario di servizio. Le funzioni di 

esperto e tutor nel medesimo modulo sono incompatibili tra loro e con le funzioni di componente della 

commissione di valutazione. 

Art. 7 – Trattamento dei dati. I dati personali saranno trattati esclusivamente per le finalità della 

selezione, ai sensi del Reg. UE 2016/679 e del D.Lgs. 196/2003 e ss.mm.ii. Titolare del trattamento è 

l'istituzione scolastica; l'informativa completa è disponibile sul sito istituzionale. 

Art. 8 – Pubblicità. Il presente avviso è pubblicato all'albo on line e nell'apposita sezione PNRR del 

sito istituzionale. Responsabile del procedimento è il Dirigente Scolastico. 

 

Il Dirigente Scolastico 

Dott.ssa Antonietta Fusillo 
(Documento firmato digitalmente 

ai sensi del D.Lgs. 82/2005 e ss.mm.ii.) 
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