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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO NOTORIO SULL'INSUSSISTENZA DI SITUAZIONI DI
CONFLITTO DI INTERESSI

Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) — Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1
Investimento 2.1: “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico”,
finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU.

In esecuzione del Decreto Ministeriale n. 219 dell’11 novembre 2025
Interventi territoriali di formazione e snodi di transizione digitale legati all'uso dell'Intelligenza Artificiale (IA)

Codice Unico Progetto (CUP): J94D25002500006
Codice Nazionale Progetto (CNP): M4C112.1-2026-1745

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

In qualita di Responsabile Unico del Progetto (RUP) formalmente nominato per |'attuazione, la gestione e la
rendicontazione dell'intervento PNRR specificato in epigrafe;

e VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante le norme generali sull'ordinamento
del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche, con particolare attenzione all'art. 53
in materia di incompatibilita e cumulo di impieghi;

o VISTA lalegge 6 novembre 2012, n. 190, concernente le disposizioni per la prevenzione e la
repressione della corruzione e dell'illegalita nella pubblica amministrazione;

o VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62, che disciplina il codice
di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell'articolo 54 della legge n. 190/2012;

o RICHIAMATO il D.M. 26 aprile 2022, n. 105, relativo all'adozione del Codice di
Comportamento specifico per i dipendenti del Ministero dell'istruzione e del merito (MIM);

e VISTO il decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36, con particolare riguardo agli articoli 15 e 16,
i quali definiscono le funzioni unitarie del RUP e i presidi a tutela della trasparenza, volti a
neutralizzare ogni potenziale asimmetria o conflitto di interessi nell'aggiudicazione dei contratti
pubbilici;

v


mailto:rmic8cf00p@istruzione.it
mailto:rmic8cf00p@pec.istruzione.it
http://www.madreteresacalcutta.edu.it/

VISTO l'articolo 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, concernente il testo unico delle
disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa;
VISTO il contenuto dell'articolo 61 del Regolamento (UE, Euratom) n. 2018/1046 del
Parlamento europeo e del Consiglio (regolamento finanziario generale), il quale si muove a
salvaguardia del bilancio dell'Unione impedendo agli attori dell'esecuzione finanziaria di
compiere atti inficiati da interessi personali, familiari, affettivi o politici;

VISTO il decreto di assunzione Incarico RUP Prot. 0002350 del 07/07/2026;
CONSAPEVOLE delle sanzioni penali stabilite dall'articolo 76 del richiamato D.P.R. n.
445/2000 per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci, nonché delle conseguenze
decadenziali previste dall'articolo 75 del medesimo testo normativo;

DICHIARA SOTTO LA PROPRIA RESPONSABILITA

di non trovarsi in alcuna delle situazioni di incompatibilita o impedimento stabilite dalla
legislazione vigente, con specifico riguardo all'art. 53 del D.lgs. n. 165/2001 e alle norme
anticorruzione di cui alla legge n. 190/2012;

l'assoluta insussistenza, diretta o indiretta, di situazioni di conflitto di interessi — siano esse
potenziali, reali o apparenti — capaci di minare l'imparzialita e I'oggettivita richieste per lo
svolgimento delle funzioni di Responsabile Unico del Progetto, in ossequio all'art. 16 del D.Igs.
n. 36/2023 e all'art. 61 del Regolamento UE n. 2018/1046;

che la propria partecipazione alle procedure di programmazione, selezione, affidamento e
rendicontazione delle risorse assegnate dal D.M. n. 219/2025 non coinvolge interessi
finanziari, economici o personali propri, né del coniuge, di conviventi, di parenti o affini entro il
guarto grado, escludendo altresi legami con organizzazioni o soggetti con cui vi siano
contenziosi pendenti o situazioni di palese inimicizia;

di non ricoprire ruoli gestionali, amministrativi o di rappresentanza legale all'interno di societa,
enti, associazioni o comitati le cui finalita commerciali o operative possano entrare in diretta
collisione con le scelte di spesa e le procedure negoziali connesse al progetto;

di non trovarsi in alcuna condizione di opportunita o di interferenza relazionale che possa
pregiudicare l'integrita e la trasparenza dell'azione amministrativa posta in essere da questa
Istituzione Scolastica;

di aver esaminato e accettato i doveri di condotta sanciti dal Codice di Comportamento dei
dipendenti del Ministero dell'lstruzione e del Merito (D.M. n. 105/2022), impegnandosi a
conformarvisi rigorosamente per l'intera durata del mandato;

I'impegno formale a comunicare con tempestivita immediata all'’Amministrazione scolastica
gualsiasi mutamento delle condizioni dichiarate o il sopravvenire di elementi ostativi o di
conflitto che dovessero manifestarsi nel corso dell'esecuzione del progetto.

Informativa sul trattamento dei dati: | dati personali raccolti attraverso la presente dichiarazione saranno

trattati, anche mediante strumenti informatici, nel pieno rispetto delle tutele disposte dal Regolamento
(UE) 2016/679 (GDPR) e dal decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, esclusivamente per le finalita
istituzionali e per i controlli di rito legati alla corretta gestione dei finanziamenti PNRR.

Il RUP / Dirigente Scolastico
Dott.ssa Antonietta Fusillo
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