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Valmontone 03/07/2023

All’Albo

Al sito web
Amministrazione trasparente
Al D.S.G.A. Valenzi Alfredo

Oggetto: Lettera di incarico al D.S.G.A. Valenzi Alfredo per attivita specialistiche
di Supporto tecnico al progetto “Piano Scuola 4.0” linea di investimento 3.2 “Scuola
4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori”
nell’ambito della Missione 4 — Componente 1 — del Piano nazionale di ripresa e
resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU.

Titolo Progetto: Piano Scuola 4.0 — Azione 1 — Next Generation Class - Ambienti di
apprendimento innovativi.

Codice Progetto: M4C113.2-2022-961-P-22686

CUP: J94D23000160006

L’Istituto Comprensivo “Madre Teresa di Calcutta”, C.F. n. 95030410583 con sede
legale in Valmontone, Corso Garibaldi 38, in persona della Prof.ssa Antonietta
Fusillo, ivi domiciliata per la sua qualita di Dirigente Scolastico pro tempore e legale
rappresentante,

VISTO P’avviso pubblico prot n. 1555 del 09/06/2023 pubblicato dall’Istituzione
scolastica in data 09/06/2023 per il reclutamento della figura suddetta;



VISTO il verbale della commissione giudicatrice prot. 1646 del 22/06/2023 per la
valutazione delle candidature pervenute del personale interno;

VISTA la graduatoria definitiva pubblicata in data 22/06/2023;

VISTO che il D.S.G.A. Valenzi Alfredo risulta essere in possesso, come da
curriculum vitae allegato, delle competenze necessarie allo svolgimento
dell’attivita ed € risultato in posizione idonea nella procedura selettiva
espletata;

TENUTO CONTO che non sussistono motivi di incompatibilita al conferimento
dell’incarico in capo al soggetto Incaricato derivanti da rapporti di coniugio,
parentele o affinita entro il secondo grado con lo stesso, né altre situazioni,
anche potenziali, di conflitto di interessi;

VISTO 1l Decreto per il conferimento di incarico individuale Prot. 1685 del
27/06/2023

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
DECRETA

Con la presente Lettera d’incarico conferisce al D.S.G.A. Valenzi Alfredo, C.F:
VLNLRD62CO9H501W [D’incarico di “Supporto Tecnico Specialistico” alla
esecuzione del progetto per le seguenti attivita:

o Supportare il Team di Progettazione nel garantire fattibilita e qualita del
progetto;

o Eseguire tutte le attivita di implementazione e alimentazione delle piattaforme;

o Redigere verbali e time-sheet relativi alle attivitd svolte per I’esecuzione del
progetto;

e Supervisione alla verifica di conformita;

Le attivita sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente
connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto finanziato con le risorse del
PNRR, funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone di
progetto, ed espletate in maniera specifica per assicurare le condizioni di
realizzazione del progetto indicato in premessa.

L’incaricato si impegna ad eseguire |’Incarico a regola d’arte, con tempestivita e
mediante la necessaria diligenza professionale, nonché nel rispetto delle norme di

legge.



L’incaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di

comportamento dei dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito, adottato con
D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.

Non ¢ ammesso il rinnovo dell’incarico. L’eventuale differimento del termine di
conclusione dell’incarico originario € consentito, in via eccezionale, al solo fine di
completare il progetto e per ritardi non imputabili al prestatore, ferma restando la
misura del compenso pattuito in sede di affidamento dell’Incarico, nonché il rispetto

delle tempistiche previste per la realizzazione degli interventi dalla normativa
nazionale e comunitaria di riferimento.

1)La retribuzione assegnata per l’incarico conferito & pari ad euro € 1.718,50
(millesettecentodiciotto/50) inteso quale importo lordo stato e corrispondente a 70
ore di lavoro. La retribuzione oraria ¢ pari ad € 24,55 (ventiquattro/55) sempre

inteso quale importo lordo stato. La liquidazione del compenso avverra in base
alle ore effettivamente prestate;

Le ore considerate sono da intendersi rigorosamente in orario aggiuntivo a quello di
Servizio;

Nessun importo verra riconosciuto a fronte di orario prestato in concomitanza di
servizio ordinario neanche sotto forma di recupero o di intensificazione;

Verranno riconosciute esclusivamente le ore di servizio effettivamente prestate e
risultanti dal Timesheet che I’incaricato dovra compilare;

Il corrispettivo sara corrisposto dall’Istituto compatibilmente con ’assegnazione delle

risorse da parte dell’Unita di missione del PNRR del Ministero dell’istruzione e del
merito.

Si allegano alla presente lettera di incarico:

- Domanda di partecipazione alla selezione;

- Curriculum vitae dell ’Incaricato;

- Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita e di conflitto di interessi

Il Dirigente Scolastico
Prof.ssa Antonietta Fusillo

L’Incaricato
per accettazione

Firmato da:
FUSILLO ANTONIETTA
Codice fiscale: FSLNNT68L68A131M
1 03/07/2023 11:43:33
J /




Al Dirigente Scolastico
dell’I.C. “Madre Teresa di Calcutta”
di Valmontone (RM)

ALLEGATO A
ISTANZA DI PARTECIPAZIONE
II/L/a/sottoscntto//a/gz:\l,Wbcpo \/Auz;,)?:j nato/;/ ROHA il
A é!#ﬂgé 7. residentea S¢gp | (gg} cap Coed} Via/Piazza
VIALZ DRGKE 255 /A tel. _cell 222 -CZE440% Mail
Pee _ CF VLRNULRDE2(ORUBOAW

avendo preso visione dell’Avviso Pubblico mirato al reclutamento di personale
interno e/o esperti esterni per lo svolgimento di incarichi per realizzazione
delle attivita di progettazione, di supporto tecnico specialistico per
I’eszzuzione del progetto, di collaudo tecnico: PNRR — Missione 4: Istruzione
¢ Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi: dagli asili
nido alle Universita — Investimeats 3.2: Scuola 4.0 — Azione 1 — Next
Generation Class — Ambienti di apprendimento innovativi.

Codice Progetto: M4C113.2-2(22-261-P-22686
CUP: J94D23000160006

CHIEDE

di poter parteciparé all’avviso pubblico prot. n. 1555 del 09/06/2023 in qualita di
PROGETTISTA

SUPPORTO TECNICO SPECIALISTICO )X/

COLLAUDATORE O

presso I’Istituto Comprensivo "Madre Teresa di Calcutta", Corso Garibaldi 38 —
CAP 00038 - Valmontone, e

CONSAPEVOLE

delle sanzioni penali richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 N. 445, in caso
di dichiarazioni mendaci e della decadenza dei benefici eventualmente
conseguenti al provvedimento emanato sulla base di dichiarazioni non veritiere, di
cui all’art. 75 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445 ai sensi e per gli effetti dell’art. 47 del
citato D.P.R. 445/2000, sotto la propria responsabilita



DICHIARA

e di possedere i requisiti previsti all’art.2 dell’ Avviso Pubblico;

e di accettare, senza condizione o riserva alcuna, tutte le norme e le
disposizioni previste dall’ Avviso Pubblico;

e di allegare la documentazione prevista all’art.7 dell’ Avviso Pubblico;

di aver preso visione e di accettare il trattamento dei dati personali di cui al

all’art.13 dell’Avviso Pubblico;

e che i recapiti presso i quaii si intendono ricevere le comunicazioni sono i
quelli indicati in premessa e autorizza espressamente |’Istituzione
Scolastica all’utilizzo dei suddetti inezzi per effettuare le comunicazioni,

\]

Vaimontone, Ql/ 06//89 23

FIRMA




Italiano

FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono
Fax

E-mail

Nazionalita
Nata di nascita

Sesso

ESZERIENZA LAVORATIVA

* Date (da - a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o ssttora

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Pagina 1 - Curriculum vitae di
[ COGNOME, Nome |

VALENZI ALFREDO
VIALE UNGHERIA 25/B — 00037 SEGNI (ROMA)
Cellulare  338-6861407

alfredo.vaienzi@istruzione.gev.it

Italiana
09/03/1962

M

Dal 01/09/2015 a tutt'oggi Direttore dei .2rvizi Generali ed Amministrativi di ruolo presso I.C.
Madre Teresa di Calcutta di Valmontone (?M)

Dal 01/09/2009 al 31/08/22*5 Direttore dei Servizi Canerali ed Ammmxstratuv; di ruolo presso !.C.
Karol Woityla di Palestrina (RIV)

Dal 01/09/2008 al 31/08/2009 Direttore «i Servizi Generali ed Amministrativi di ruolo presso
Scuola Secondaria di 2° grado di Cave (Rivi}

Dal 01/09/2007 al 31/08/2008 Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi di ruoic nresso
L.I1.S. P.L. Nervi di Segni (RM)

MIUR

Scuola
DSGA
Direzione dei servizi generali ed amministrativi della scuola

Dal 01/09/2006 al 06/07/2007 Docente di Diritto ed Economia presso IPSIA De Amicis — Roma
Dal 29/09/2005 al 08/07/2006 Docente di Diritto ed Economia presso IPSIA De Amicis — Roma
Dal 24/09/2004 al 09/06/2005 Docente di Diritto ed Economia presso L.C. Eliano — Palestrina
Dal 24/09/2003 al 30/06/2004 Docente di Diritto ed Economia presso IS M. — Falconi — Velletri
Dal 02/10/2002 al 30/06/2003 Docente di Diritto ed Economia presso [IS M. — Falconi — Velletri
Dal 17/10/2001 al 03/07/2002 Docente di Diritto ed Economia presso ITCG P.L. Nervi — Segni
Dal 12/09/2000 al 12/07/2001 Docente di Diritto ed Economia presso 1S M. - Falconi — Velletri
Dal 21/10/1999 al 30/06/2000 Docente di Diritto ed Economia presso IS M. - Falconi - Velletri
Da 22/09/1998 al 11/06/1999 Docente di diritto ed Economia presso [IS M. - Falconi — Velletri
Dal 25/10/1997 al 19/06/1998 Docente di Diritto ed Economia presso [TCG P.L. Nervi — Segni
Dal 30/09/1996 al 30/06/1997 Docente di Diritto ed Economia Presso ITIS Canizzaro - Colleferro

MIUR
Scuola
Docente

Per ulteriori informazioni:
www.cedefop.eu.int/transparency
www.europa.eu.int/comm/education/index_it.html
WWw.eurescv-search.com



Insegnamento

DAL 02/11/1995 AL 17/06/1996 DOCENTE DI DIRITTO ED ECONOMIA PRESSO ISTITUTO PARIFICATO E.
MATTE| DI PALESTRINA

Istituto Parificato E. Mattei — Via Prenestina Antica 204 A - Palestrina
Scuola

Docente

Insegnamento

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
+ Date (da-a) 1980

* Nome e tipo di istituto di istruzione Liceo - Ginnasio Statale Dante Alighieri di Anagni (FR)
o formazione
+ Principali materie / abilita
professionaii uggette dello studio
+ Qualifica conseguita Diploma di Liceo Classico
« Liveilo nella classificazione ~ S~——mmmrememm T
nazionale (se pertinente)
10/06/1988

Universita La Sapienza di Roma

Lairrea in Giurisprudenza

e S RS

Pagina 2 - Curriculum vitae di Per ulteriori informazioni:
[ COGNOME, Nome | www.cedefop.eu.int/transparency
www.europa.eu.int/comm/education/index_it.html
www.eurescv-search.com



CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

* Capacita di lettura
+ Capacita di scrittura
« Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE

RELAZIONALI

Vivere e lavorare con alfre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione € importante e in

situazioni in cui & essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE

44d es. coordinamento e amministrazione
di persone, progett, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariatc (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

TECNICHE
Con computer, aftrezzature specifiche,
macchinari, gcc.

CAPACITA E COMPETENZE

ARTISTICHE
Musicd, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate.

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI

ALLEGATI

Pagina 3 - Curriculum vitae di
[ COGNOME, Nome |

ITALIANA

FRANCESE
BuONA
Buona
Buona

BUONE CAPACITA RELAZIONALI ACQUISITE NELL'AMBITO DI COORDINAMENTO E GESTIONE DEL
PERSONALE AMMINISTRATIVO RESPONSABILE DEI SERVIZI DI SEGRETERIA SCOLASTICA, NONCHE

NELL'ATTIVITA DI INSEGNANTE SVOLTA PRESSO ISTITUTI DI ISTRUZIONE SUPERIORI STATAL DAL 1995 AL
2007.

DIREZIONE E GESTIONE DI ATTIVITA AMMINISTRATIVE COMPLESSE NELL'AMBITO DELLA SCUOLA,
COORDINAMENTO E GESTIONE DEL PERSONALE AMMINISTRATIVO, REDAZIONE BILANCIO PREVENTIVO E
CONSUNTIVO DE! L E SCUOLE IN CL!{E' STATO PRESTATO SERVIZIO COME DSGA, GESTIONE
AMMINISTRATIVA E FINANZIARIA DI PROGETTI SCOLASTICI E PROGETTI PON FINANZIATI CON FORNDI
EURCFEI. LE COMPETENZE SONO STATE ACQUISITE NEL CORSO DELL'ATTIVITA DI DIRETTORE GE! SERVIZI
GENERALI ET' AM! ‘INISTRATIVI PRESSO IL M.L.M. (EXM.L.U.R.).

"ITTIME CAPACITA NELL'USO DEL P.C.. E NELLA GESTIONE DELLE VARIE PIATTAFORME DIGITALI CON CUI
INTERAGISCE L'AMMINISTRAZIONE DELLA SCUOLA (AGENZIA ENTRATE, PIATTAFORIA CERTIFICAZIONE:
CRELITI, ANAC ECC.). LE COMPETENZE SONO STATE ACQUISITE NEL CORSO DELL'ATTIVITA i DIRETTORE
DEI SERVIZI GENERALI ED AMMINISTRATIVI PRESSO IL M.I.M. {(EX M.LU.R.). ATTIVITA DI COLLAULA TORE
EFFETTUATA NELL'AMBITC Di {*'ROGETTI PON-FESR.

Patente di guida: B

F}QM JUB

Per ulteriori informazioni:
www.cedefop.eu.int/transparency
www.europa.eu.int/comm/education/index_it.html
Www.eurescv-search.com



Al Dirigente Scolastico
dell’I.C. “Madre Teresa di Calcutta”
di Valmontone (RM)

ALLEGATOB
Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita e di conflitto di
interessi

Msottoscrlttvﬁa/_ALpMpo VAERDZL  nator’ L OHA il
2. residente a $€ ¢4 Dy (,3244) cap poo3>Via/Fiazza
tel. cell. 238~ 6B 6AGOZ Mail

Pec _CFE ViRiLgpclwwiusoi /.

avendo preso visione deil’Avviso Pubblico mirato al reclutamento di personale
interno e/o esperti esterzi yzr lo svolgimento di incarichi per realizzavione

T

delie =ivvii: i progettazione, di supporto tscinicc specialistico per
"esecuzicue del progetto, di collaudo tecnico: PNRR - Missione 4: Istruzione
e Ricerc:, — Componente 1 — Potenziamento dell’offeria dei servizi: dagli asili
nido alle niversitdh — Investimento 3.2: Scuola 4.3 — Azione 1 — Next

Guneintion Class — Ambienti di apprendimento innovativi.

Codice Proge:i:r M4C113.2-2022-961-P-22686
CUP: J94D23000160006

CONSAPEVOLE

delle sanzioni penali richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 N. 445, in caso
di dichiarazioni mendaci e della decadenza dei benefici eventualmente
conseguenti al provvedimento emanato sulla base di dichiarazioni non veritiere, di
cui all’art. 75 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445 ai sensi e per gli effetti dell’art. 47 del
citato D.P.R. 445/2000, sotto la propria responsabilita

DICHIARA

> di non trovarsi in nessuna delle condizioni di incompatibilitd previste dalle
Disposizioni e Istruzioni per I’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi
Strutturali europei 2014/2020, ovvero di:

e di non essere collegato, né come socio né come titolare, a ditte o societa
interessate alla partecipazione alla gara di appalto;

e di non essere parente o affine entro il quarto grado del legale rappresentante



dell’Istituto Comprensivo “Madre Teresa di Calcutta” di Valmontone o di
altro personale incaricato della valutazione dei curricula per la nomina delle
risorse umane necessarie alla realizzazione del progetto di cui trattasi.

di non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto
dal d.Igs. n. 39/2013 e dall’art. 53, del d.lgs. n. 165/2001;

ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilita, che le stesse
sono le seguenti:

2

di non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai
sensi dell’art. 53, comma 14, del d.lgs. n. 165/2001, che possano interferire
con I’esercizio dell’incarico;

di impegaarsi a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra
circostanza sopravvenuta di carattere ostativo rispetto all’espletamento
dell’incarico;

di essere a conoscenza che le figure di progettista e collaudatore soi:o
tncompatibili e, quindi, di aver presentato la candidatura per una sola
figura, pena I’esclusione.

di impegnsisi a4 comunicare altresi tempestivamente  all’Istituzione
Scolastica confzrente eventuali variazioni che dovessero intervenire nel
corso dello svolgiierito dell’incarico;

di aver praso piena coguizione del D.M. 26 aprile 2022, 105, recante ii
Codice di Compurtamento dei dipendenti del Ministero dell’istruzione e del
merlio;

di essere informato, ai sensi dell’art. 13 del Regoiamento (UE) 2016/679
del Pariamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto
legislativo 30 giugno 2003, n. 196, che i dati personali raccolti saranno
trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente per le finalita per
le quali le presenti dichiarazioni vengono rese e fornisce il relativo
consenso.

Valmontone, _ Q//Og/& 2%
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