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Oggetto: Verbale di selezione per il conferimento degli incarichi individuali avente
oggetto [’avviso pubblico n. 1555 del 09/06/2023 per le figure di Team (i
Progettazione, Supportn Tecnico Specialistico, Collaudatore. per aitivita relative al

progetto “Piano Scuola 4.0” linea di investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative,

cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori” nell’ambito della Missione
4 — Componente 1 — del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato
dall’Unione europea — Next Generation EU.

Titolo Progetto: Piano Scuola 4.0 — Azione | — Next Generation Class - Ambienti di
apprendimento innovativi.

Codice Progetto: M4C113.2-2022-961-P-22686

CUP: J94D23000160006

[l giorno 22/06/2023, alle ore 8:00 nell’ufficio del Dirigente Scolastico dell’Istituto
Comprensivo “Madre Teresa di Calcutta”, si € riunita la Commissione per la
selezione delle figure di Team di Progettazione, Supporto Tecnico Specialistico,
Collaudatore, per lo svolgimento delle attivita di cui agli artt.3,4,5 dell’Avviso
pubblico prot. 1555 del 09/06/2023, in relazione al progetto Piano Scuola 4.0 —
Azione | - Next Generation Classroom, Codice CUP J94D23000160006 nelle



persone:

Presidente:  Cerbara Carlotta - Docente;
Componente: Appolloni Maria Stefania — Assistente Amministrativa;
Componente: Campioni Giovanna — Assistente Amministrativa;

PREMESSO CHE

Con prot n. 1555 del 09/06/2023 ¢ stato pubblicato dall’Istituzione scolastica in data
09/06/2023 l’avviso di selezione per il reclutamento delle figure di Team di
Progettazione, Supporto Tecnico Specialistico, Collaudatore per il progetto Piano
Scuola 4.0 — Azione | - Next generation Classroom;

la scadenza per la presentazione delle candidature, a pena di esclusione, riportata
nell’ Avviso Pubblico ¢ giorno 18/06/2022 ore 13:00;

I criteri di valutazione per I’individuazione dei candidati idonei allo svolgimento
delle attivita sono stati previsti all’art. 9 dell’ Avviso pubblico;

il Dirigente scolastico con decreto prot. 1631 del 20/06/2023 ha costituito la
commissione per la selezione delle suddette figure professionali per lo svolgimento

delle attivita in relazione al progetto Piano Scuola 4.0 — Azione | - Next Generation
Classroom;

Tutto ci0 premesso, il Presidente, nella persona della Docente Cerbara Carlotta, da
atto che sono pervenute le seguenti candidature:

per il Team di Progettazione: n. 4 candidature;
per Supporto Tecnico Specialistico: n. ! candidatura;

per Collaudatore: n. 1 candidatura.

La Commissione, dopo aver verificato la conformita e regolarita della
documentazione pervenuta, procede alla valutazione delle candidature.

Si riportano 1 criteri di valutazione di cui all’art. 9, dell’ Avviso Pubblico prot. 1555
del 09/06/2023:

> ISTRUZIONE E FORMAZIONE (titoli culturali) fino ad un massimo di punti 30

1) Laurea specifica nel settore (Punti 10)



2) Altro tipo di Laurea non specifica (Punti 5)

3) Laurea Triennale (Punti 3)

4) Diploma specifico di scuola secondaria di 2° grado (Punti 5)

5) Abilitazioni specifiche nel settore — specializzazioni specifiche nel settore —
master specifici nel settore — corsi di perfezionamento specifici nel settore —
corsi di formazione specifici nel settore Fino ad un max di punti 10 (2 punti
per ogni titolo)

6) Certificazioni informatiche Fino ad un max di punti 10 (2 punti per ogni
titolo)

» ESPERIENZA LAVORATIVA fino ad un massimo di punti 20

“

Progettista/Collaudatore/Formatore/Animatore  Digitale/Componente ~ Team
Digitale attinenti al settore richiesto nell’ambito di istituti scolastici Fino ad un
max i punti 10 - 2 punti per ogni espericnza;

1) Pregresse Esperienze in qualita di

2) Funzione Strumentale (punti 2)

3) Supporto organizzazione generale dell’Istituto (punti 2).

4) Esperienze di collaborazione presso altre Amministrazioni Scolastiche in
progetti PON/FSE-FESR, valutati positivamente - Esperienze lavorative nel
settore (solo se attinenti all’incarico per cui si fa richiesta) Fino ad un max di
10 punti - 2 punti per ogni esperienza.

Di seguito si elencano i candidati che hanno presentato domanda di partecipazione, ¢
1 relativi punteggi attribuiti a ciascuno di essi, in base ai i criteri di valutazione di cui
all’art. 9, dell’Avviso Pubblico prot. 1555 del 09/06/2023

Team di Progettazione

Candidato: Meoli Monica
Laurea magistrale in Scienze dell’Educazione: punti 5
Diploma di Maturita Magistrale: punti 5

Attestato corso “Uso del Computer nella Didattica della Scuola Elementare e media”:
punti 2

Attestato corso formazione “Le nuove tecnologie”: punti 2

Attestato corso di autoaggiornamento: “Le metodologie di apprendimento rapido™:
punti 2



Attestato corso di formazione “Ipertesti e [permedia”: punti 2
Attestato corso di formazione “L’informatica e la lingua straniera”: punti 2

Componente Team Digitale: punti 2

Totale punti: 22

Candidato: Cimaroli Marina

Laurea triennale in Scienze e Tecniche Psicologiche: punti 3
Diploma di Maturita Magistrale: punti 5

Attestato corso formazione “Informatica e Multimedialita”: punti 2
Diploma di Differenziazione didattica: punti 2

Attestato qualifica corso “La creativita musicale”: punti 2

Attestato corso di aggiornamento “Didattica di Lingua Italiana nella scuola
Elementare”: punti 2

Attestato corso di alfabetizzazione informatica: punti 2
Componente Team Digitaie: punti 2

Totale punti: 20

Candidato: Lanna Stefania

Diploma di Maturita Magistrale: punti 5

Corso formazione “Competenze digitali 1”: punti 2

Corso formazione “Competenze digitali 2”: punti 2

Corso formazione “Gestione della relazione complessa”: punti 2
Corso formazione “Pratiche di lettura e contesti educativi”: punti 2
Incarico di Funzione strumentale: punti 2

Supporto organizzazione generale dell’[stituto: punti 2

Totale punti: 17

Candidato: Lombardo Felice



Diploma di Perito Aziendale Corrispondente in Lingue Estere: punti 5
Corso di formazione “Linguaggio cinematografico e multimediale”: punti 2

Incarico di Funzione strumentale: punti 2

Totale punti: 9

Sopporto Tecnico Specialistico

Candidato: Valenzi Alfredo

Laurea in Giurisprudenza: punti 5

Diploma di Liceo Classico: punti 5

Totale punti: 10

Collaudatore

Candidato: Pescuma Maria
Diploma di ragioniere e perito Commerciale: punti 5

Totale punti: 5

La Commissione ha valutato i candidati nelle modalita come sopra individuate e, per
le ragioni in premessa, stila la seguente graduatoria:

Team di Progettazione
N. 1 Candidato: Meoli Monica con punti 22
. 2 Candidato: Cimaroli Marina con punti 20

N
N. 3 Candidato: Lanna Stefania con punti 17
N

. 4 Candidato: Lombardo Felice con punti 9



Sopporto Tecnico Specialistico

N. 1 Candidato: Valenzi Alfredo con punti 10

Collaudatore

N. | Candidato: Pescuma Maria con punti 5

- Alle ore 11:00, il Presidente dichiara chiusa la seduta.

[l presente verbale viene redatto contestualmente, letto, confermato e sottoscritto al
termine della seduta e acquisito agli atti della scuola unitamente alta documentazione
della presente orocedura selettiva. |

Letto, confermato e scttoscritto,

Valmentone, li 22/06/2023

Presidente: Cerbara Carlotta ﬁ\«ﬁy{i{/‘ MM

Componente con funzioni di segretario: Appolloni Maria Stefania N\l\@l%@é’%\w\j
Componente: Campioni Giovanna %M‘ ; 2 EZ’ (02




