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CIRCOLARE N. 264 
                                                                                                                      Valmontone,19/05/2025 

 

     -Ai Docenti 

Al Personale ATA 

RE 

-Sito web 

 

Oggetto: Comparto Istruzione e Ricerca – Sezione Scuola. Azione di sciopero prevista per le giornate del 23-24 

     maggio 2025. Adempimenti previsti dall’Accordo sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali del   

                  2 dicembre 2020 (Gazzetta Ufficiale n. 8 del 12 gennaio 2021) con particolare riferimento agli artt. 3 e 10.  

 
Si comunica che, per le intere giornate del 23 e 24 maggio 2025, le Confederazioni CSLE e CONALPE hanno proclamato 

uno sciopero del personale docente e Ata, a tempo determinato e indeterminato, delle scuole di ogni ordine e grado. 

 

CSLE (Confederazione Sindacale Lavoratori Europei) e Confederazione CONALPE- Sciopero per le intere giornate di 

venerdì 23 maggio e sabato 24 maggio 2025 del personale docente e Ata, a tempo determinato e indeterminato, delle scuole 

di ogni ordine e grado 

Motivazione dello sciopero: 

 stop alle decurtazioni applicate sullo stipendio e l'applicazione del taglio del cuneo fiscale; aumento più oneroso degli 

stipendi e  reale applicazione dello standard Europeo;riconoscimento dei buoni pasto a tutti i dipendenti della scuola così 

come riconosciuti ai dipendenti del MIM, delle Direzioni Regionali e degli USP; estensione del lavoro usurante a tutti i 

lavoratri delle scuole di ogni ordine e grado; immediata ispezione in tutte le quelle scuole in cui i Dirigenti con le loro 

decisioni illegali e la non applicazione del CCNL, creano grosse difficoltà psicofisiche al personale; contro i tagli del 

personale previsti per l'anno successivo.. 

 

Precedenti azioni di sciopero: 

 

  

PRESTAZIONI INDISPENSABILI DA GARANTIRE 

               Ai sensi dell’art. 2, comma 2, del richiamato Accordo ARAN, in relazione all’azione di sciopero indicata in oggetto, 

presso questa Istituzione scolastica: non sono state individuate prestazioni indispensabili di cui occorra garantire la continuità. 

                                                                                                                  

                     Si riporta, come previsto dalla novellata procedura relativa allo sciopero, quanto previsto dall’art.3 punto 4 dell’accordo 

medesimo: “In occasione di ogni sciopero, i dirigenti scolastici invitano, a comunicare  la propria intenzione di aderire allo 

sciopero o di non aderirvi o di non aver ancora maturato alcuna decisione al riguardo. La dichiarazione di adesione fa fede 

ai fini della trattenuta sulla busta paga ed è irrevocabile, fermo restando quanto previsto al comma 6.  

 
                                                                                                                                              IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

                                                                                                                          Prof.ssa Antonietta FUSILLO 

                * Firma autografa sostituita a mezzo stampa 

                                                                                                                                                       ai sensi dell’art. 3, comma D.Lgsn.39/1993* 

a.s. data Sciopero 

nazionale 

solo con altre sigle sndacali % adesione 

nazionale (2) 

2024-2025 10/01/2025 intera giornata x  0.77 

2023-2024 24/05/2024 intera giornata x  0.94 

2023-2024 25/09/2023 intera giornata x  0,6 
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